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Personalni portal je produktem spolecnosti
M.LT. Consulting, s.r.o. Jedna se o modularni
reSeni, které umoznuje jak nasazeni pozado-

PERSON A vanych moduli dle pozadavkl zakaznika, tak

v§ech modull najednou a vytvorit tak komplexni

PORTAL feSeni v oblasti personalistiky za pomoci

integrace jednotlivych moduld.

Siroka $kala funkcionalit
pro FreSeni procesil
« Stétni sprava v personalni oblasti:

Predevsim uloZeni personalnich dat
Cerpéni fond(i FKSP N&bor zaméstnanct

KOMU JE PERSONALNI PORTAL URCEN?

« Velké podniky Spréva stavajicich zaméstnanci

Evidence dochdzky a vykond, pruzna pracovni doba Rizeni procesu vzdélavani

+ Malé a stiedni podniky Evidence dochéazky

Planovani zdrojl a utilizace zaméstnanct Utilizace

« Vsem co chtéji pracovat efektivné Vazba na mzdové systémy
Sestavy nad personalnimi daty

Rizeni benefith
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VLASTNOSTI RESENI VYHODY RESENI

+« Modularni feSeni «” Moznost integrace s dalSimi systémy

+ Skalovatelnost Napf. mzdové, icetni a dal$i systémy

« Nezévislost na platformé « Dostupnost pres jakykoliv webovy prohlize¢

+ Pfijemné uzivatelské rozhrani «/ Prihlasovani pomoci Single Sign On

« Nezavislost na databazi «/ Podpora vSech dostupnych prohlizeci

« Jednoducha integrovatelnost s okolnimi systémy v Integrace organizaéni struktrury s jinymi systémy
« Reseni s ohledem na legislativni pozadavky



Vedouci zaméstnanec

Prehled hlavnich modulli personalniho portalu

Personalni data

N - Evidence v$ech dulezitych osobnich udaju
- Ochrana osobnich Gdaju systémem opravnéni

- Zadosti a schvalovani zmén personalnich dat

Vedouci zaméstnanec

& - Pohled na osobni data zaméstnance

- Vyhledéavani podfizenych zaméstnanct

Personalni sestavy

- Vytvareni sestav pro vSechny podfizené zaméstnance
- Filtrovani dle v§ech atribut(i personalnich dat
- Tvorba vlastnich Sablon pro filtrovani

Kontakty

- Kontakty napfi¢ celou organizaci
- Zefektivnéni komunikace v podniku
- Stromova struktura, full-textové vyhledavani

Fond kulturnich a socialnich potreb (FKSP)

ga - Nabidka akci formou e-shopu

- Spravedlivé rozdélovani fond
- Reporting a kontrolni sestavy

E-learning

- Distribuce skolicich materiald

- Zjistovéni osobniho potencialu zaméstnanct
- Zapis kvalifikaci do osobniho spisu

{“ Administrace organizacni struktury
e
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Cestovni prikazy

- Zadosti, schvalovani a vytétovani cestovnich pikazl
- Automaticky zépis do evidence dochazky

Dovolenky

- Z4dosti a schvalovani dovolenek
- Automaticky zapis do evidence dochazky

Evidence dochazky a vykont (EVYDO)

- Pldanovani smén a prokazatelné sezndmeni

- Propojeni s moduly dovolenek, cestovni pfikazy
a planovani zdrojt

- Vyhledavani dochazek, archivace

Evidence pruzné pracovni doby (EPPD)

- Evidence dle individualniho nastaveni
- Prehled dochézek a schvalovani vedoucimi zaméstnanci
- Propojeni s moduly dovolenek, cestovni pfikazy

a planovani zdrojt

Planovani zdroju

- Planovani projektl a pfifazovani zaméstnanct do projektl
- Upozornéni pfi nevalidnim naplanovani projektu
- Skutecnost dle vykazanych vykond prace

Utilizace zaméstnancu

- Prehled vytizeni zaméstnanct v rdmci pfifazenych projektd
- Prehled zaméstnanct pro projekt

- Organizacni struktura je klicovym prvkem v§ech modull personalniho portalu
- UZivatelské rozhrani pro administraci organizaéni struktury

- Modul umoznuje napojeni na jiné systémy, které jsou zdrojem organizacni struktury
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